
 

 

 

Bestätigung über die Einkommenshöhe 
 

Wir bestätigen, dass unserer(e) Mitarbeiter(in): 
Vorname, familienname, Titel ................................................................................................................................ 
Ständiger Wohnsitz .................................................................................................PLZ........................................ 
Geb. Datum ........................... Geb. Nr. ………....................... Ausweis Nr. / Art ……………………………......... 
Fam. Stand ........................ mit Personenanzahl in Versorgung.............davon nicht versorgte Kinder ................ 
Beschäftig beim Arbeitgeber: Firmenbez ............................................................................................................... 
Sitz ..................................................................................................................... Firmen Nr................................... 
seit (TT.MM.JJJJ) ............................. als / Position ............................................................................................... 

 
hat Netto.Monatseinkommen in der einzelnen letzten 3 Monaten: 
 
Monat .................., Höhe ........................... CZK, in Worten ...………………………………………………………. 

Monat .................., Höhe ........................... CZK, in Worten …………………………………………………………. 

Monat .................., Höhe ........................... CZK, in Worten …………………………………………………………. 

 
und das durchschnittliche Netto-Monatseinkommen in der letzten 12 Monaten in Höhe: 

..................................................... CZK, in Worten ................................................................................................ 

 
Vom Einkommen werden – werden nicht *) die Abzüge auf Grund der Vollstreckungder Entscheidung – 
Vereinbarung*) über Lohnabzüge durchgeführt. Ausserforderliche Abzüge werden folg. Sonstige Abzüge vom 
Einkommne vorgenommen: 
 
CZK .......................................... Zweck …………................................................................................................... 

CZK .......................................... Zweck ................................................................................................................. 

CZK........................................... Zweck …………................................................................................................... 

 
Arbeitsvertrag ist auf unbestimmte – bestimmte Dauer *) bis ....................................geschlossen. 
Wir bestätigen, dass mit dem / der Mitarbeiter(in) ist – keine *) Verhandlungen über eine Beendigung 
des Arbeitsverhältnisses geführt werden. 
Wir bestätigen, dass der / die Mitarbeiter(in) bifindet sich – befindet sich nicht *) in Probezeit. 
Wir bestätigen, dass die vorstehenden Daten richtig und vollständig sind. 
In .............................................................................. am: ..................................................……........... 
Bestätigung erstellt von (Vorname, Fam. Name, Funktion) ................................................................. 
Telefonnr: ...........................................…… 
.................................................................. 
*) ggf. löschen                                                                                                    Unterschrift des Arbeitsgebers / Stempel 

 
Bestätigung des Mitarbeiters: 
Der Kunde nimmt zur Kenntnis, dass die Bank verpflichtet ist, seine in diesem Dokument enthaltenen 
personenbezogenen Daten gemäß den einschlägigen Bestimmungen der Gesetzgebung, insbesondere des 
Gesetzes Nr. 21/1992 Slg. über die Banken in seiner geänderten Fassung, zu dem Zweck und in dem Umfang zu 
verarbeiten, der für die Erfüllung der Verpflichtungen der Bank aus der Gesetzgebung erforderlich ist. Die Bank ist 
der Inhaber dieser Daten. Die Verarbeitung erfolgt im Einklang mit der Verordnung Nr. 2016/679 des Europäischen 
Parlaments und des Rates der Europäischen Union, der Allgemeinen Datenschutzverordnung ("DSGVO") und dem 
Gesetz Nr. 110/2019 Slg. über die Verarbeitung personenbezogener Daten in seiner geänderten Fassung. Weitere 
Informationen über die Verarbeitung personenbezogener Daten durch die Bank sind auf der Website verfügbar: 
www.oberbank.cz/ochrana-osobnich-udaju. 
 
 
 
 

.......................................................................... 
Unterschrift des Mitarbeiters / der Mitarbeiterin 


